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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI RISORSE UMANE IN MERITO ALLA

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DAL TITOLO “RESTART: SALUTE E INCLUSIONE”

Premesso che
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Che I’Associazione “UN NUOVO GIORNO” ODYV, Codice Fiscale: 97314720828 e-mail
associazioneunnuovogiorno@gmail.com,  pec:  unnuovogiorno@pec.it,  legalmente
rappresentata in qualita di Presidente da Antonio Macaluso, in qualita di capofila dell’ATS
ha presentato il progetto dal Titolo “RESTART: SALUTE E INCLUSIONE” a valere
sull’ Avviso Pubblico per manifestazione di interesse associata a partecipare alla partnership
di progetto cofinanziata da cassa delle ammende in attuazione dell’accordo stipulato con la
conferenza delle regioni e delle province autonome con la presentazione di un progetto per
la promozione del reinserimento sociale e lavorativo di detenuti, ex detenuti e delle loro
famiglie, sviluppandosi in modo integrato tra interventi interni agli istituti penitenziari e
azioni territoriali rivolte ai destinatari in misure alternative alla detenzione e alle loro
famiglie. Il Progetto Titolo “RESTART: SALUTE E INCLUSIONE” ¢ stato ammesso a
finanziamento con D.D.G. n. 3828 del 18/12/2024 dal Dirigente del Servizio 7, -
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche Sociali;

che I’ Associazione “UN NUOVO GIORNO” ODV, intende, con il presente atto, selezionare
dei professionisti e/o collaboratori per la realizzazione delle attivita di sua diretta
responsabilita e segnatamente:

SELEZIONA

Direttore;

Personale di segreteria;
Personale ausiliario;
Operatori di sportello;

Personale amministrativo;
Psichiatra;
Psicoterapeuta;
Psicologo;

Criminologo;

10. Assistente sociale;
11. Counselor;
12. Specialisti dello sport;

a) REQUISITI DI SELEZIONE PER I’AMMISSIONE
Per I’ammissione alla selezione ¢€ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

nessun procedimento penale in corso e/o condanne passate in giudicato e/o qualsivoglia
motivo ostativo all’accesso a strutture detentive;

Direttore esperienza almeno quinquennale nella gestione e realizzazione di progetti per la
realizzazione di percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in
esecuzione penale che presentano situazione di particolare;



Personale di segreteria esperienza nella gestione e realizzazione di progetti per la
realizzazione di percorsi di inclusione sociale /o inserimento lavorativo rivolte a persone in
esecuzione penale che presentano situazione di particolare fragilita;

Personale ausiliario con esperienza nella gestione di percorsi di inclusione sociale e/o
inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione penale che presentano situazione di
particolare fragilita;

Operatori di sportello con esperienza nella gestione di sportelli dedicati a diversi ambiti di
supporto, con servizi strutturati per fornire consulenze personalizzate e rispondere alle
esigenze dell’utenza rivolte a persone in esecuzione penale che presentano situazione di
particolare fragilita.

Personale amministrativo esperienza nella gestione e realizzazione di progetti per la
realizzazione di percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in
esecuzione penale che presentano situazione di particolare fragilita;

Psichiatra idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti con
esperienza almeno quinquennale nella gestione e realizzazione di progetti per la realizzazione
di percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione
penale che presentano situazione di particolare fragilita;

Psicoterapeuta idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti
con esperienza almeno quinquennale nella gestione e realizzazione di progetti per la
realizzazione di percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in
esecuzione penale che presentano situazione di particolare fragilita;

Psicologo idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti con
esperienza nella gestione e realizzazione di progetti per la realizzazione di percorsi di
inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione penale che
presentano situazione di particolare fragilita;

Criminologo idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti con
esperienza almeno quinquennale nella gestione e realizzazione di progetti per la realizzazione
di percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione
penale che presentano situazione di particolare fragilita;

Assistente sociale idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti
con esperienza nella gestione e realizzazione di progetti per la realizzazione di percorsi di
inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione penale che
presentano situazione di particolare fragilita;

Counselor idoneo a garantire interventi personalizzati e mirati al supporto degli utenti con
esperienza nella gestione e realizzazione di progetti per la realizzazione di percorsi di
inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte a persone in esecuzione penale che
presentano situazione di particolare fragilita;

Specialisti dello sport idoneo a garantire interventi personalizzati ¢ mirati al supporto degli
utenti con esperienza almeno quinquennale nella promozione dei valori come il rispetto, il
lavoro di squadra e la gestione dei conflitti rivolte a persone in esecuzione penale che
presentano situazione di particolare fragilita;

b) DURATA DELL’INCARICO E PRESTAZIONE RICHIESTA

L’incarico avra la durata di 12 mesi complessivi a decorrere dalla data di conferimento dello stesso,
risultante dall’atto di incarico;

¢) CORRISPETTIVO
All’incaricato sara erogato un corrispettivo minimo di € 20,00 lorde per ogni ora effettivamente

svolta.



d) MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per partecipare gli aspiranti devono presentare presso la sede operativa 1’ Associazione “UN NUOVO
GIORNO?”, sita a Palermo in via Calcante n. 9, entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12 del
decimo giorno dalla data di pubblicazione sul sito dell’Associazione (www.unnuovogiorno.it),
apposita domanda di partecipazione (all 1), in busta chiusa e con I’indicazione sull’esterno della
busta: “selezione di n.1 (indicare ruolo d’interesse) progetto RESTART: SALUTE E INCLUSIONE”
ed indicando il mittente.

Alla domanda dovra essere allegato:

1. Curriculum vitae in formato europeo;
2. Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

3. Documenti per I’attribuzione dei punteggi, ovvero:
titoli formativi, esperienza lavorativa nel settore ecc
4. autodichiarazione assenza carichi o motivi ostativi penali.

e) PROCEDURA DI SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione verra effettuata tramite la comparazione dei curricula e di ulteriore documentazione
allegata.

Costituira titolo preferenziale:

aver svolto precedenti attivita di volontariato presso I’ Associazione “UN NUOVO GIORNO™ .
I criteri per la selezione delle domande sono i seguenti:

Esperienza lavorativa/volontariato in percorsi di inclusione sociale e/o inserimento lavorativo rivolte
a persone in esecuzione penale che presentano situazione di particolare fragilita punti 2 per ogni
anno fino ad un massimo di 20 punti;
e Colloquio valutazione motivazionale fino ad un massimo di 20 punti
e Precedenti collaborazioni o volontariato con 1’ Associazione punti 2 per ogni anno fino ad un
massimo di 10 punti.

f) DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi del D.Lgs 196 del 2003, “UN NUOVO GIORNO™ ODV, si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente

avviso. Il presente avviso sara pubblicato presso il sito del progetto: per 10 giorni. Per eventuali
informazioni rivolgersi a “UN NUOVO GIORNO” ODV, tel. 3757114277.

I1 Presidente



